
DENKMOMENT 2
6 maart 2018

TRAJECT ADVIESRADEN    STAD VILVOORDE



Voorgeschiedenis

• reflectie- en evaluatietraject à dynamische adviesraden
• in overleg met de adviesraden 
• procesbegeleiding: De Wakkere Burger vzw

• stap 1: digitale enquete – juni ‘17 
• stap 2: brainstorm – oktober ‘17

à nu CONCRETE ACTIES BEKIJKEN



PRIORITEITEN NA DENKOEFENING 1
Onze adviesraden hebben behoefte aan…
•Meer diverse samenstelling
•Nieuw bloed
•Nieuwe werkvormen, participatiemodellen…
•Betere communicatie
• Adviesraad – Beleid 
• Adviesraad – Bevolking

•Adviesraad – Adviesraad 
•Waarachtige adviestaak



ADVIESRADEN: Belangrijkste taak?

wat doen we nu?
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ADVIESRADEN: Wat moeten we ‘meer’ doen?
WELNIET

geen 
mening



PRIORITEITEN NA DENKOEFENING 1

BREDER EN DIVERSER PUBLIEK

ANDERS WERKEN COMMUNICEREN

STERKER ADVIES

HOE ?



ANDERS WERKEN
•Open vergaderingen
• Thema-vergaderingen, workshops…
•Andere vergadervormen

•Naar buiten komen, inhoud aanleveren…
•Katern in stadskrant,…

COMMUNICATIE
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Aan de slag !





Tips van De Wakkere Burger

bevraging

focus op:  
• thematisch
• open
• zichtbaar
• samen


